
INNOMATE®HR  

INNOMATE tilbyder softwareløsninger, der hjælper din 

virksomhed med at sikre en moderne og professionel HR 

indsats, som understøtter realiseringen af de forret-

ningsmæssige mål. 

INNOMATE®HR retter sig mod de mere udviklingsorien-

terede HR-processer og åbner for helt nye muligheder 

for at fastholde, dokumentere og kvalitetssikre virksom-

hedens HR-indsats. 

Med INNOMATE®HR opnår virksomheden en ’fleksibel 

hyldevare’ ud over det sædvanlige. I beskriver hvilke 

byggeklodser jeres HR-processer består af, og hvordan 

jeres arbejdsgange er sat sammen, og vi samler et 

skræddersyet system til jer.   

Fleksible løsninger 

INNOMATE®HR understøtter og dokumenterer arbejdet i 

forbindelse med en lang række HR-opgaver bl.a. CV, 

kompetencestyring, jobbeskrivelser, 360o evaluering, 

udviklingssamtaler, uddannelsesplanlægning, spørgeske-

maundersøgelser, kursusadministration, rekruttering 

m.m. 

Systemet består af 4 integrerede moduler: 

 INNOMATE®HR Kompetence til kompetencestyring  

 INNOMATE®HR Dialog til udviklingssamtaler og      

spørgeskemaundersøgelser 

 INNOMATE®HR Kursus til udvikling og administrati-

on af kurser  

 INNOMATE®HR Rekruttering til styring af rekrutte-

ringsprocesser 

Systemet kan sammensættes, så I opnår den løsning, 

der matcher netop jeres virksomhed. I kan anvende 

modulerne enkeltvis, i en kombination eller som en sam-

let løsning, og I kan vælge at starte meget enkelt og 

herefter løbende udvide med yderligere funktionalitet og 
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moduler. INNOMATE®HR anvendes derfor også af både 

små og store virksomheder.  

INNOMATE®HR leveres både som standardløsning og 

som specifikke brancheløsninger. 

Unik workflow-styring 

Fleksibiliteten i INNOMATE®HR er yderligere udbygget 

via muligheden for at designe workflows, som understøt-

ter virksomhedens helt egne arbejdsgange, f.eks. i for-

bindelse med MUS, kompetencestyring, karriereplanlæg-

ning, medarbejderundersøgelser og seniorsamtaler.  

Workflow giver samtidig mulighed for automatisering og 

effektivisering af de mere rutinemæssige opgaver som 

f.eks. udsendelse af standardbeskeder, dokumenter, 

mødeindbydelser og påmindelser, og for at kvalitetssikre 

arbejdsgange og procedurer. 

Hele organisationens HR-værktøj 

INNOMATE®HR er både medarbejdernes, ledernes og 

HR-funktionens værktøj. Som virksomhed kan I selv 

oprette forskellige brugergrupper, tildele dem de ønske-

de rettigheder og løbende ændre dem i takt med jeres 

behov. Det skaber basis for øget involvering i hele orga-

nisationen, og forpligtelse overfor den HR-retning I  

lægger.  

Når teknikken gør det nemt 

INNOMATE’s løsninger leveres som Software-as-a-

Service (SaaS), dvs. en abonnementsmodel, hvor den 

enkelte bruger har adgang til systemet via internettet 

og/eller virksomhedens intranet (Microsoft® Internet 

Explorer® 7.0+). Derfor stilles der ingen særlige krav til 

installationer på den enkelte PC, - så det er enkelt og 

hurtigt at komme i gang. 
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INNOMATE’s løsninger leveres i to udgaver: 

 INNOMATE hoster løsningen, som afvikles direkte 

over Internettet. Al datatransport er beskyttet gen-

nem kryptering, og data sikres gennem daglig back-

up.   

 Installation internt i virksomheden. 

Softwaren udvikles i ASP.net og hviler på en Microsoft® 

SQL Server®. 

INNOMATE®HR kan naturligvis integreres med andre 

systemer i virksomheden, f.eks. med et løn– eller perso-

nalesystem og intranet. Der er mulighed for single sign-

on. 

Udvikling med brugeren i centrum 

INNOMATE®HR udvikles i tæt samarbejde med vores 

brugerne, - såvel ved udviklingen af nye moduler som 

ved vedligeholdelsen af eksisterende software. Alle  kun-

der har mulighed for at deltage i Brugergrupper med det 

dobbelte formål, at give input til softwareudviklingen og 

deltage i erfaringsudveksling med andre brugere.  
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Om INNOMATE a/s 

INNOMATE udvikler og implementerer  

Softwareløsninger til Strategisk HR.  

Med en stærk kombination af kompetencer inden for 

HR og inden for softwareudvikling, har vi i mere end 

10 år været i front som leverandør af løsninger til 

både offentlige og private virksomheder. 

Læs mere om vores kunder, og hvad vi hjælper dem 

med på www.innomate.com 

I trygge hænder med INNOMATE 

Det behøver ikke være tids– og ressourcekrævende 

at implementere et HR-system. Hos INNOMATE hjæl-

per vi vores kunder med at lægge en både kort- og 

langsigtet implementeringsplan, så I hurtigt opnår 

resultater og samtidig har nye mål foran jer.   

Med erfaringer fra en lang række offentlige og private 

virksomheder, står vi parate til at yde professionel 

sparring gennem hele implementeringsprocessen og i 

den efterfølgende drift.  

Vi tilbyder også løbende workshops og kurser, der 

sikrer at I fortsat kan udnytte vores løsninger opti-

malt. 

Vil du vide mere? 

Ønsker du yderligere oplysninger, eller en snak om 

din virksomheds fremtidige eHR-løsning, er du vel-

kommen til at kontakte os på telefon 70 20 83 43. 

eller email info@innomate.com.   

 

        Nøglefordele 

 
 Høj grad af brugervenlighed 

 Bred og unik funktionalitet der sammensættes 

efter virksomhedens behov og ambitioner 

 Understøttelse af egne HR-workflows 

 Webbaseret - enkelt at komme i gang 

 Integration med virksomhedens øvrige systemer  

 Mulighed for single sign-on  

 Fleksibelt rettighedssystem 

 Brugeradgang for både medarbejdere, ledere, 

HR eller andre definerede brugergrupper 

 Gratis hotline 

 Professionel implementeringshjælp  

 Sparring med andre brugere 

 Stor knowhow 


